NOTA DE FUNDAMENTARE

Potrivit prevederilor Tegii nr.21/1999 pentru prevenirea si
sanctionarea spildrii banilor, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei
nr.18, Partea I-a din 21 ianuarie 1999, salarizarea personalului Oficiului se
efectueaza avandu-se in vedere salarizarea personalului din autoritatile
judecatoresti.

Modificirile aduse de Ordonanta Guvernului nr.83/2000 privind
salarizarea si alte drepturi ale personalului din organele autoritatii
judecatoresti au condus la imposibilitatea aplicérii acestor dispozitii in cazul
particular al Oficiului National de Prevenire si Combatere a Spélarii Banilor.

Pentru corelarea nivelului salariilor In cadrul Oficiului si in acelasi
timp pentru asigurarea unor functii specifice Oficiului, prin prezenta
ordonanta de urgenta se propune un nomenclator de functii specifice
stabilindu-se un nivel de salarizare in concordanta cu salarizarea organelor
autoritatii judecatoresti.

De asemenca, avandu-se in vedcre cxperienta practica dobandita in
cadrul Oficiului National de Prevenire si Combatere a Spaldrii Banilor,
precum si modul de organizare a unor institutii strdine cu functiuni
asemindtoare, se propune renuntarea la posibilitatea infiintarii unor structuri
teritoriale ale Oficiului degrevandu-se astfel bugetul cu cheltuielile aferente.

Precizam ca prin modificérile aduse de prezenta ordonanta de urgenta

nu se solicita fonduri suplimentare pentru anul bugetar 2000, influentele



financiare estimate sunt de 160 milioane/luna a céror acoperire se regaseste

in actualul buget al Oficiului National de Prevenire si Combatere a Spalarii

Banilor.
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